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God kommunikasjon er troverdig og har 

substans

- Intern kommunikasjon

- Ekstern kommunikasjon

Omdømmebygging

PR - Synliggjøring

Merkevare                    
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I praksis er kommunikasjonsprosess oftere en toveisprosess enn en 

enveisprosess, fordi det foregår gjensidige tilbakemeldinger og gjensidige 

tolkninger i et sosialt samspill.

Presis

Tydelig

Motiverende



Kommunikasjonskanaler

- interne og eksterne

- Muntlig, SMS, MSN, E-post, facebook, twitter etc.

- Andre sosiale medier, trykksaker, redaksjonelt

”Den fysiske og tekniske måten å spre et budskap på”

Kommunikasjon – er et styringsredskap og et 

ledelsesverktøy

Kommunikasjon er som «lim i organisasjonen»
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Kunnskap gir makt!

”Den som ikke vet kan ikke ta ansvar, mens den som 
vet kan ikke la vær å ta ansvar”!

Presidenten skal synliggjøre klubbens mål, vise vei, 

skape entusiasme, engasjere, skape aktivitet, 

representere, planlegge, forberede, gjennomføre..   

LEDE

«Det er ikke nødvendig å finne opp kruttet på nytt …»
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INTERN KOMMUNIKASJON

I KLUBBEN 
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Kommunikasjon i klubben

- Planlegging i god tid er halve jobben gjort
- Års hjul, oppgaver, komitearbeid, program, hvert enkelt møte, markedsplan

Rotarymøte: Torsdag den  

Tenne lys for:

Gjester:

Fødselsdager:

Informasjoner:

3 min:

Dagens program:

Program neste 

møte:

3 min. neste møte

Neste møte 

Fenring:

Avslutning:
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Kommunikasjon i klubben

- Den som skal informere må kunne stoffet

- Den som skal informere må kunne formidle

- Kjenne pressen/mediene

- Være entusiastisk

- Saklig

- Ærlig

Forenklet informasjonsplan -
Kommunikasjonsplan
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Kommunikasjon i klubben

- God kommunikasjon skaper samhold og trygghet

- Presidentens  ledelse av møtene 

- Faste kommunikasjonsrutiner i klubben – også av hensyn til      

fraværendes behov for kunnskap og oppdatering

- Komiteer med klare oppgaver

- Klubbarkiv – overføre kunnskap til kommende tillitsvalgte

- Åpenhet
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- Etabler en kommunikasjonskomite med følgende oppgaver

- Lage referat og ta bilder fra møtene (mobiltelefonkamera); 

- Lage uke- eller månedsbrev til medlemmene og send 
stoff til Rotary i vest (tekst i word og bilder i jpg)

- Ansvar for websider, facebook etc. og oppdatering
- Ha ansvar for markedsføring, PR og kommunikasjon
- Etablere godt forhold til lokalmedia og en bevisst  

mediehåndtering
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INTERN KOMMUNIKASJON

MED DISTRIKT 2250 
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Rotary i vest er distriktets magasin og guvernørens månedsbrev.  Rotary i vest skal 

spre informasjon om klubbenes virksomhet og om alt som skjer i distriktet.  På denne 

måten kan vi dele gode ideer og få mer kunnskap om vår felles Rotary kultur i Distrikt 

2250.

I tillegg gis det informasjon om viktige begivenheter, endringer, prosjekt og informasjon 

fra guvernør, fra NORFO og fra Rotary International.

Det er viktig og helt avgjørende at klubbene sender stoff til Rotary i vest

Rotary Norden plukker gjerne stoff fra Rotary i vest

Kommunikasjon med D 2250
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Skape identitet, fellesskap, samhold, felles grunnlag, samle gode ideer, metoder etc…

- Spres over hele landet og til utlandet – 1640 medlemmer i D 2250 ++



Kommunikasjon 
med D 2250
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EKSTERN INFORMASJON
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Oppdaterte hjemmesider er et rekrutteringsgrunnlag og viktig omdømme faktor

Møtetid og sted

Program

Medlemmer

Kontaktinformasjon
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Oppdaterte hjemmesider er et rekrutteringsgrunnlag og viktig omdømme faktor

Trenger dere hjelp med hjemmesidene kontakt:

d2250 - IT & Media (ITM) - Ansvarlige 2021-2022 

AG område   

1 ITM1 Ørjan Undheim   Bryne      9800 9060  oerjan909(a)gmail.com 

2 ITM2 Susheel Hadigal   Stavanger   9671 5330  susheelhadigal(a)gmail.com  

3 ITM3 Martijn Bellemakers  Suldal    9806 3823  martijn(a)bellemakers.nl 

4 ITM4 Jonas Bernt Torsvik  Askøy    9022 5306  jonasbernttorsvik(a)gmail.com 

5 ITM5 Christian Høy Müller  Bergen Vest   9300 6496  christian(a)hoymuller.net 

6 ITM6 Terje Olav Øen   Førde    9011 4113  terje.olav.oen(a)helse-forde.n 
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Programmet bør være lett tilgjengelig for andre rotarianere

Et godt program 

skaper 

motivasjon og 

trivsel og er et 

godt 

rekrutterings-

grunnlag

Oppnevn 

programkomite i 

februar/mars og 

start 

planleggingen av 

høstens 

programmer
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+ 3 sider tilProgrambanken
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Gjør deg kjent med og bruk distriktets hjemmesider
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EKSTERN INFORMASJON -

OMDØMMEBYGGING
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Å satse på PR er et av våre strategiske satsningsområder og er 
viktig for Rotarys omdømmebygging.

Å skape et positivt bilde av Rotary er enhver rotarianer sitt ansvar, 
både lokalt og globalt.

• Viktig utfordring for alle rotarianere er

• SYNLIGGJØRING

• – hvert enkelt Rotarymedlem sitt ansvar 
– husk, vi er alle ambassadører
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Facebook sider – for medlemmer eller åpne sider

Rotary i Vest Distrikt 2250
Offentlig gruppe
·

519 medlemmer

Egner seg for korte meldinger som ikke haster

https://www.facebook.com/groups/1289249137859687/
https://www.facebook.com/groups/1289249137859687/members/
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Omdømme er ikke noe man kjøper,
det er noe man fortjener

Vi må styrke Rotarys identitet og profil
- dette er en av hovedoppgavene for
Rotary fremover
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Rotary international



Facebook

• Rotary International

• End Polio Now

• Rotary International presidents

• Rl General Secretary John Hewko

• Rotary Peace Centers

• Rotary Reconnect

• Rotaract

• Interact

Blogger

• Rotary Voices

• End Polio Now

Twitter

• Rotary International

• End Polio Now

• Rl General Secretary John Hewko

• Rotaract

LinkedIn

• Rotary International

• Rotary Peace Fellowships

• Rotary Reconnect

• Rotary Youth Exchange

Andre sosiale medier

• Google+ 

• Flickr 

• Instagram

• Vimeo

• YouTube 

• Pinterest 

• SlideShare

ROTARY PÅ SOSIALE MEDIER

Hjem | Roterende 

internasjonal (rotary.org)

My Rotary | My Rotary

https://www.facebook.com/rotary
http://www.facebook.com/pages/End-Polio-Now/78976274836
http://www.facebook.com/RotaryPresident
http://www.facebook.com/JohnHewko
http://www.facebook.com/Rotarycenters
http://www.facebook.com/rotaryreconnect
http://www.facebook.com/rotaractor
http://www.facebook.com/interactofficial
http://blog.rotary.org/
http://www.endpolio.org/stories
https://twitter.com/rotary
https://twitter.com/EndPolioNow
https://twitter.com/johnhewko
https://twitter.com/rotaract
http://www.linkedin.com/groups?gid=858557
http://www.linkedin.com/groups?gid=4859910
http://www.linkedin.com/groups?gid=731
http://www.linkedin.com/groups?gid=63385
https://plus.google.com/+rotary
http://www.flickr.com/photos/rotaryinternational/
http://instagram.com/rotaryinternational
http://vimeo.com/rotary
http://www.youtube.com/rotaryinternational
http://www.pinterest.com/rotary/
http://www.slideshare.net/Rotary_International
https://www.rotary.org/en
https://my.rotary.org/en/
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ROTARY PÅ SOSIALE MEDIER
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Brandcenter
https://brandcenter.rotary.org/en-GB

• Last ned guidelines

• Bruk presentasjonsmaler

• Bruk eksempelbilder som

inspirasjon til egne foto

• Rotary logoer

• Klubblogo

Hva er lov å bruke?

https://brandcenter.rotary.org/en-GB
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Brandcenter
https://brandcenter.rotary.org/en-GB

• Last ned guidelines

• Bruk presentasjonsmaler

• Bruk eksempelbilder som

inspirasjon til egne foto

• Rotary logoer

• Klubblogo

Hva er lov å bruke?

https://brandcenter.rotary.org/en-GB
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MEDIEHÅNDTERING
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MEDIEHÅNDTERING

Hvorfor skal vi bruke mediene?

• Avmystifisere og fjerne feile oppfatninger av Rotary

• Legge grunnlag for bedre rekruttering

• Bedre forholdet til mediene slik at vi oppnår 
gjennomslag for de riktige sakene

• Dyktiggjøre organisasjonens medlemmer

• Fortelle omverden hva Rotary faktisk gjør
og kan gjøre

• Redaksjonell avisomtale kan være den beste 
omdømmemetoden.  Lokalaviser og lokalradio er lettere å få 
«i tale»
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MEDIEHÅNDTERING

Inviter redaktøren til å holde foredrag om lokalavisen i klubben – bli kjent

Gi redaktøren/avisen informasjon om Rotary og om det klubben gjør/har gjort

Del ut PHF til lokal, kjent person som har fortjent det og inviter avisen til arrangementet

Skriv saken selv dersom journalist/avis ikke kommer til arrangementet – Husk også bilder

La en i klubben med de rette egenskaper være kontaktperson overfor avisen – gjerne tidligere 

journalist

Planlegg, planlegg, Planlegg  (i god tid) – og vær «likandes».

Ikke mas på journalistene, men bruk journalistenes eget språk og snakk i titler.  Det viktigste først.

Kjøp en gave til en institusjon som trenger det og lag et overraskende arrangement rundt det

Gjør en lokal dugnadsinnsats som monner og som trengs

Husk:  Mange aviser er underbemannet og vil være glad for bilder og omtale og gode tips



34Program-

holdere og 

gjester i 

ARK



Takk for meg 

og

Lykke til!


