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Rotary’s fredsinitiativer — \

viktigere enn noen gang

Hver klubb skal jobbe mot Rotary ‘
International sine malsetninger og
saker.

RYE var 50 ar i 2025, men 1975 var
langt fra fgrste gang utveksling og
fred var knyttet sammen:

“Perhaps the outstanding benefit to be had
through this proposed exchange of young
people between different countries of the
world would be the fostering and developing of
international peace, good will and
understanding. International friendship will be
the inevitable result of the individual
friendships established through the exchange
of young people.”

— Committee report, 1928



RYE internasjonal rapport 2025:
1975 - 2025

HOST FAMILY ENGAGEMENT OB/IB studenter:2024-2025: 21 | 2025-2026: 34 | 2026-2027:

63% of host
families do not

have a Rotary
o Rotarabct club LONG-TERM EXCHANGES BY HOST COUNTRY OR TERRITORY This table shows
member the number and
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Top 3 methods that districts used to recruit
new host families:

1. Club members asked friends and family, Ta I I fO r N O rge :

2. The district held events in the community.

3. The district posted on social media. 2024—2025 2 1 St u d e nte r
9 | Rotary Youth Exchange — 2024-25 Annual Report 2025—2026 34 Studenter

2026-2027  forelgpig 18-19 studenter



DETTE ARBEIDET MA PLANLEGGES FOR AT EN SKAL LYKKES:

* Har din klubb en Club Youth Exchange Officer (CEYO) som er
aktiv og kjenner sine oppgaver?

* Har klubben diskutert utveksling — og en formening om hvilke
utsendingsfrekvens klubben ser for seg?

* Har klubben en gkonomisk plan for a sende ut og ta imot

HAR DIN
e Har dere diskutert om klubbmedlemmer gnsker a veere

vertsfamilier, og hvis ikke, hvilke aktiviteter og kommunikasjon
K LU B B skal pa plass for a fa «ikke-Rotarianere» skal verves?

* Har man opparbeidet en aktivitetsplan som en bgr ga igjennom
som klubb og se hvem av medlemmene som vi ta studenten med

E N pa spesifikke ting?
P L N ? Vi i D-2250 MA bli bedre p3 dette og bidra i det fredsarbeidet vi har
‘ \ [

sagt «JA» til som rotarianere og klubber.

PS! Noen forklaringer av forkortelser for vi fortsetter:

OB = Outbound student > altsa studenten reiser ut fra Norge

IB = Inbound student > student som kommer til Norge. ,
CYEO = Club Youth Exchange Officer

DEYO = District Youth Exchange Officer. /
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| hvilke kanaler skal vi
markedsf@re RYE for var klubb

Hvordan skal vi kommunisere |
de kanalene vi har valgt

Hvor lett er det for interessenter
a finne kontaktinformasjon

Samarbeid med andre klubber
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Frekvens for utsending ma avklares |
klubben - styrevedtak

Styrevedtak pa hva klubben skal betale

for IB student, og hva studenten skal
betale selv

Oversikt over hvor mye kan settes av
arlig for a oppna krav til midler

CYEO skal informere klubb ved

endringer | program og kostnader




~r < > v -AI3ImMmL

Interne klubbinteressenter

Eksterne interessenter inkl.
Familie til OB student

Klubbmedlemmers familier

Lokale interessenter — hvilke
tilneerming skal brukes




Forslag til klubbplan
for
ungdomsutveksling




FORSLAG TIL 3-ARSPLAN FOR PLANLEGGING AV UNGDOMSUTVEKSLING + GJIENNOMF@RING
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Etablere struktur Gjere styrevedtak ang RYE
CYEO - langsiktig (min. 3 ar)
Sette budsjetter og spareplan

Avklare virkemidler: Markedsfering, rekruttering
2 Rekruttering og aktiviteter Studentrekruttering

Rekruttering av vertsfamilier

Budsjettsparing
Sette seq inn i studentgodkjenning og dokumenter for bade OB
og IB
Samarbeid med andre klubber og i AG omrader? Her er det
opp til dere a finne samarbeidsform

3 Klargjering for OB og IB student - Dokumentasjon og informasjon OB
avhengig av land studenten skal til Dokumentasjon og informasjon IB
reiser stud. augfjan .
Informasjon til klubbens medlemmer
Informassjon til vertsfamilier/mster
Budsjettsparing

Alktivitetsplan student og klubb + forventinger klubbmeter

Gjennomfering av utvekslingsaret Radgiver
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Fordi jeg vet hvor mye ett utvekslingsar betyr
— og det er ogsa en stor del av arsaken til at
jeg i dag er Rotarianer.

Canada 1990-1991:

0sg...
hvorfor har

jeg tatt pa
meg DYEO
rollen?

Rotary

Arna Rotary klubb
DYEO D-2250

VIBEKE MYHREN
-2250

Valestrandsvegen 160

5281 Valestrands| fossen

Mobil: +47 934 53 353 Norway
Epost: rotaryvibeke @gmail.com
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